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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
COORDENADORIA DE ATENGAO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

EDITAL N2 04/PROCEA/UNIR - APOS RETIFICAGAO/2022

Processo n2 23118.006691/2022-57

ATENGAO: A LEITURA ATENTA E COMPLETA DESTE EDITAL E IMPRESCINDIVEL PARA O CORRETO ENTENDIMENTO DAS NORMAS E DOS CRITERIOS

QUE SERAO UTILIZADOS. A INSCRICAO PRESSUPOE CONCORDANCIA COM TODOS OS ITENS DESTE DOCUMENTO.

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSA MONITORIA ESPECIAL - APOS RETIFICAGAO N2 01/2022

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Fundagdo Universidade Federal de Rond6nia — UNIR, por meio da Pré-Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis — PROCEA, em conformidade
com os termos da Resolugdo N2 392/CONSAD, de 25 de fevereiro de 2022, do Decreto Presidencial n2. 7.234 de 19 de julho de 2010, da LDB n. 9.394 de 1996 e
da Portaria 3.284, de 2003, torna publico o langamento do presente Edital aos discentes de todos os campus da Unir, regularmente matriculados em curso de
graduacdo presencial, que estejam cursando disciplinas de forma presencial, remota, ou hibrida conforme regulamentado pela Resolu¢do n2 391/CONSEA, de 25
de fevereiro de 2022, em consonancia ao art. 5 do Decreto 7.416/2010, no que tange a concessdo da bolsa, para participarem do processo de sele¢do da Bolsa
Monitoria Especial do Programa de Assisténcia Estudantil, com vistas a possibilitar acompanhamento aos discentes com deficiéncia ou Transtornos Globais do

Desenvolvimento - TGD.

1.2 O Programa de Assisténcia Estudantil tem como principio basico conceder bolsas e auxilios, na perspectiva de inclusdo social como meio de contribuir para
permanéncia dos discentes na Universidade, bem como, possibilitar vivéncias e construcdo de aprendizagens significativas referentes ao ensino, pesquisa,

extensdo, acessibilidade e inclusdo, esporte, lazer e cultura.

1.3 O presente Edital tem por objeto a selegdo de discentes em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica, regularmente matriculados, com vinculagdo em, no
minimo, 02 (duas) disciplinas de forma presencial, remota, ou hibrida em qualquer etapa do curso de graduagdo presencial da UNIR, para concessdo de Bolsa

Monitoria Especial, conforme os requisitos elencados neste Edital.

1.4 Para efeitos deste Edital considera-se:

1.4.1 Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, tritraplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas

e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fung¢des, conforme especifica o Decreto n2 5.296 de 2004;

1.4.2 Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,

2.000Hz e 3.000Hz, conforme prevé o Decreto n2 5.296 de 2004;

1.4.3 Deficiéncia visual: a cegueira e a baixa visdo. Por cegueira entende-se a perda total da visdo ou a percepgdo minima, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica. Considera-se baixa visdo aquela em que a acuidade visual fica entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corre¢do dptica, ou ainda em que 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a

ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores, conforme especificagdes do Decreto n2 5.296 de 2004;

1.4.4 Deficiéncia mental: o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade, satde e

seguranca, habilidades académicas, lazer; e trabalho, conforme especifica no Decreto n2 5.296, de 2004;

1.4.5 Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD): apresentam alteragdes qualitativas das interagdes sociais reciprocas e na comunicagdo, um repertério de
interesses e atividades restrito, estereotipado e repetitivo. Incluem-se nesse grupo alunos com autismo, sindromes do espectro do autismo e psicose infantil,

conforme especifica a Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (2008).

2. DA FINALIDADE

2.1 A Bolsa Monitoria Especial visa democratizar as condi¢cdes de permanéncia de discentes com deficiéncia ou Transtornos Globais do Desenvolvimento — TGD

na Universidade, por meio do acompanhamento de um monitor especial.

3. DOS OBJETIVOS

3.1 Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais e favorecer a permanéncia de discentes com deficiéncia ou TGD na Instituigdo, até a conclusdo do

seu curso.
3.2 Diminuir a evasdo e o desempenho académico insatisfatorio por razdes de acessibilidade.
3.3 Reduzir o tempo médio de permanéncia dos discentes na institui¢cdo, desde o ingresso até a conclusdo do curso.

3.4 Contribuir para a acessibilidade/inclusdo na educagdo superior, tendo em vista o acesso, participagdo e aprendizagem do discente com deficiéncia ou TGD.

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1181470&infra_sistema...
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3.5 Proporcionar o desenvolvimento académico e humanistico dos monitores, através do didlogo inclusivo associado a reflexdo sobre diversidade como
componente de sua formagdo em nivel superior.

3.6 Facilitar a inclusdo de discentes com deficiéncia ou TGD nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, contribuindo, dessa forma, para sua permanéncia e
sucesso académico.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
4.1 Poderdo participar do processo de selegdo da Bolsa Monitoria Especial os discentes que atenderem aos seguintes requisitos:
4.1.1 Estar regularmente matriculado com vinculagdo em, no minimo, 02 (duas) disciplinas, em qualquer etapa do curso de graduagdo presencial da UNIR.

Paragrafo primeiro - Serd considerada a matricula em 01 (uma) disciplina, caso esteja matriculado nas disciplinas de trabalho de conclusdo de curso (TCC),
estagio supervisionado ou situagdes excepcionais, devendo o estudante apresentar comprovagdo que justifique as excepcionalidades.

Paragrafo segundo - E vedada a participacdo de alunos matriculados em curso especial, vinculados a outra instituicdo de ensino superior.

4.1.2 Estar, comprovadamente, em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica, com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio;

4.1.2.1 A renda familiar per capita equivale a soma dos rendimentos brutos recebidos no més por todos que compdem a familia, dividida pelo nimero de
integrantes do GRUPO FAMILIAR. Serdo excluidos da soma dos rendimentos os valores referentes a;

|- Pagamento de Pensdo Alimenticia;

II- Didrias e reembolsos de despesas;

Ill- Adiantamentos e antecipagdes;

IV- Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
V- Décimo terceiro; 1/3 de férias;

VI- Casos excepcionais.

4.1.3 Prioritariamente ser oriundo da rede publica de educagdo basica ou particular com bolsa;
4.1.4 Ter condicbes de realizar atendimentos aos alunos acompanhados por meio presencial e/ou virtual.
4.1.5 Possuir internet e equipamento eletrénico que possibilite realizar o acompanhamento na modalidade remota.

4.1.6 Possuir conhecimento basico e habilidade no uso de plataformas e ferramentas digitais como e-mail, chat, férum, ambientes virtuais de aprendizagem,
WhatsApp, google meet, entre outros.

4.1.6.1 A avaliagdo do dominio dessas habilidades sera feita na entrevista e no caso em que o candidato ndo souber manejar as ferramentas, dara causa para a
desclassificagdo.

4.1.7 Ter conta corrente no nome do discente para o recebimento do pagamento da bolsa, ndo sendo permitido conta poupanga ou conjunta.
4.1.7.1Seré de responsabilidade do discente a abertura e/ou manutencg&o ativa de conta corrente durante a vigéncia da bolsa.
4.1.7.2 Serdo aceitas contas digitais (por exemplo: Inter, Neon, Original, Next, BMG, Nubank, entre outras).

4.1.8 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, sendo 10 horas para atender as atividades descritas no item 8 e 10 horas para estudos e aprimoramento
sobre acessibilidade, sem prejuizos de suas atividades académicas da graduagdo.

4.1.9 Ter boa comunicagdo, boa relagdo interpessoal, empatia;
4.1.10 Preencher corretamente o Formulario de Inscrigdo, apresentar a documentagdo comprobatéria do Item 7.5 e Carta de Motivagdo, conforme item 7.2.1.1.

4.1.10.1 E necessario que o candidato tenha e esteja logado em conta de e-mail do Gmail para preencher o formulario e anexar os documentos exigidos.

5. DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO

5.1 Para fins de concessdo da Bolsa Monitoria Especial, o discente monitor deverd atender aos seguintes critérios:

5.1.1 Estar, preferencialmente, matriculado(a) na mesma turma ou no contraturno ao(a) discente acompanhado(a);

5.1.2 Ter apresentado TODA a documentagdo comprobatdria exigida no item 7.5 para a inscrigdo.

5.1.2.1 O candidato que ndo entregar todos os documentos exigidos, sera desclassificado;

5.1.3 Ter sido aprovado(a) em todas as etapas do processo de selegdo;

5.1.4 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para exercer a monitoria, sem prejuizos de suas atividades académicas da graduagdo.

5.1.4.1 As 20 horas de que trata o item 5.1.4 serdo divididas em: 10 horas para atendimento ao aluno e 10 horas para estudos e aprimoramento sobre
acessibilidade.

5.2 Ter desempenho académico de no minimo 50% de aproveitamento das disciplinas cursadas.

5.3 Ndo receber qualquer outra bolsa paga por programas oficiais.

6. FORMA DE CONCESSAO

6.1 A Bolsa Monitoria Especial é um auxilio financeiro no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), correspondente ao teto estipulado pelas agéncias oficiais de
fomento a pesquisa, disponibilizado por meio de crédito em conta corrente em nome do(a) discente.

6.2 O periodo de vigéncia da bolsa inicia a partir da data de assinatura do Termo de Compromisso e finaliza na data expressa no mesmo termo, podendo ser
renovado mediante chamada publica, respeitando o prazo de validade do edital.

6.3 A quantidade de bolsas estd relacionada a demanda de alunos com deficiéncia e/ou TGD que efetivaram sua solicitacdo junto a Pro-Reitoria de Cultura,
Extensdo e Assuntos Estudantis-PROCEA ou a Diretoria do Campus respectivo, resguardada a disponibilidade orcamentaria.

6.4 O candidato aprovado, quando da convocagdo, devera assinar o Termo de Compromisso no periodo previsto no cronograma, seguindo as orientages que
serdo divulgadas no sitio eletronico da PROCEA (www.procea.unir.br).
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7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 DA INSCRICAO

7.1.1 A inscrigdo do candidato a Bolsa Monitoria Especial ocorrerd por meio do preenchimento de formuladrio eletrénico disponivel no link
https://forms.gle/M8rnMXARocyqDJfk8 no periodo de 21 de julho a 14 de agosto de 2022.

7.1.2 No momento da inscri¢cdo o candidato devera optar pelo perfil de aluno que pretende realizar o atendimento, com previsdo de quantitativo de vagas,
conforme quadro de descrigdo a seguir:

Campus Deficiéncia auditiva ou surdez Outras deficiéncias
Guajara-Mirim 02 07
Porto Velho 12 20

Ariquemes 04 -

Ji- Parand 03 05
Cacoal 01 01
Vilhena 05 03
Rolim de Moura - 03

7.1.3 O candidato devera atender aos requisitos de acordo com o perfil que se inscrever conforme segue:
I- Aluno surdo ou com deficiéncia auditiva, devera comprovar cursos basicos de libras com o minimo de habilidade comunicacional.

7.1.3.1 Quando ndo houver classificado em cadastro reserva para determinado perfil, a CAPNES podera convocar candidatos com outro perfil, desde que haja
concordancia de ambas as partes, seguindo a ordem de classificagdo.

7.1.3.2 O candidato que ndo aceitar atender outro perfil, permanecerd em cadastro reserva e sera consultado o candidato subsequente na ordem de
classificagdo até que a demanda seja atendida.

7.2 DAS ETAPAS

A selecdo sera constituida das seguintes etapas:

7.2.1 12 Etapa - Realizagdo da inscrigdo por meio do preenchimento e envio do Formuldrio de Inscrigdo, disponivel no link
https://forms.gle/M8rnMXARocyqDJfk8 e encaminhamento dos documentos solicitados no item 7.5, de acordo com prazo previsto no cronograma no item 11;

7.2.1.1 Todas as documentagdes deverdo ser anexadas ao formuldrio eletrénico no momento da inscrigdo;

7.2.1.2 Excepcionalmente, serdo aceitas as documentagdes, de que trata o anexo 1 em formato fisico de candidatos que comprovadamente ndo puderem envia-
las em formato digital, conforme anexo 1, sendo necessario que o(a) discente solicite pelo e-mail capnes@unir.br, no periodo de 21 de julho a 14 de agosto de
2022, de forma que as Comissdes possam realizar o agendamento da entrega na PROCEA, se matriculado no campus de Porto Velho, ou na Diretoria do Campus,
se matriculado em Campus do interior;

7.2.1.3 Dentro do prazo das inscri¢des, caso o candidato tenha dificuldade no preenchimento do formulario online ou acerca das documentagdes exigidas,
devera entrar em contato com a PROCEA através do nimero 2182-2211 no horério das 8:00 ao 12:00 e das 14:00 as 18:00 ou pelo e-mail capnes@unir.br.

7.2.1.1 2° Etapa - A Carta de Motivacdo devera ser redigida e assinada pelo préprio candidato e deve expor sua motivagdo em atuar como Bolsista Monitor
Especial;

7.2.2 32 Etapa — Entrevista com os candidatos, com duragdo maxima de 20 minutos para cada candidato;

ITENS A SEREM AVALIADOS NA ENTREVISTA NOTA
Boa comunicagdo 1,0
Vivéncia com a inclusdo 1,0
Flexibilidade 1,0
Dominio de ferramentas tecnoldgicas 1,0

Outras habilidades necessarias para a bolsa monitoria especial (conhecimento em libras/ braile e outras de acordo com o perfil para o qual o

1
candidato se inscreveu) 0
Total >0
pontos

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1181470&infra_sistema...

7.2.2.1 A entrevista sera realizada de forma remota, através da plataforma Google Meet, com horario agendado.
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7.2.2.2 O link de acesso sera enviado no e-mail de cada candidato, no dia 22 de agosto de 2022;

7.2.2.3 Em caso de ndo recebimento do link de acesso o candidato devera se manifestar pelo e-mail capnes@unir.br nos dias 23 a 24 de agosto de 2022, para

que seja efetuado o reenvio, a ndo manifestagdo do candidato indicara que o link foi devidamente recebido;

7.2.2.4 O candidato deverd acessar o link do Google Meet com 10 minutos de antecedéncia do horario agendado para a sua entrevista. O candidato que ndo

estiver presente apds os 10 minutos de tolerdncia sera considerado desclassificado;

7.2.3 Obrigatoriamente a entrevista sera gravada, visando resguardar o direito de eventual recurso pelo candidato, conforme art. 13 do Decreto n. 6944/2009;

7.2.3.4 ANALISE DE DOCUMENTOS E PONTUAGAO

7.2.3.4.5. A comissdo ird analisar a documentagdo e estabelecer pontuagdo, conforme a descrigdo do quadro abaixo;

Documentos exigidos ?;:1?;2?05 Pontuagdo Obtida

a) Ficha de Inscrigdo Eliminatdrio ::: ----------------------
b) Documento de Identificagdo do Candidato e dos membros da familia que partilham da mesma renda Eliminatério

c) Comprovante de residéncia Eliminatério :: ----------------------
d) Comprovante de conta corrente ou conta facil Eliminatdrio T
e) Declaragdo de integrantes do grupo familiar que compartilham da mesma renda (anexo 04) Eliminatério

f) Declaracdo Multipla de renda (anexo 03) Eliminatério T
g) Declaragdo de disponibilidade de tempo Eliminatério ::: ----------------------
h) Curriculo Lattes Eliminatério ::: ----------------------
i) Comprovante de rendimento dos membros familiar que partilham da mesma renda (anexo 01) Eliminatdrio

j) Histdrico escolar do ensino médio Eliminatério

k) Certificados de atuagdo em atividades académicas (cursos, oficinas e seminarios) referentes ao tema
acessibilidade/inclusdo e a deficiéncia especifica; Obs: Esses titulos deverdo ter a carga horaria superior de 20 horas

Classificatério

(1,0 por participagdo)
Serdo aceitos até 03

por certificado certificados

1) Carta de Motivagdo Classificatéria || 2,0

m) Entrevista Ehm"_']?torfa_e 5,0
Classificatoria

Pontuagdo maxima da Titulagdo 10,00

7.3 DA CLASSIFICACAO:

7.3.1 A nota final serd o somatdrio de pontos de todas as etapas previstas no item 7.2.3.4.5, e a ordem de classificagdo sera de acordo com a maior nota obtida.

7.3.1.1 O candidato que obtiver nota inferior a 3,0 (trés) pontos na entrevista, serd desclassificado.

7.4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.4.1 Para fins de desempate, a Comissdo de Selegdo utilizara os seguintes critérios na ordem abaixo:

I. Candidato com maior idade;

IIl. Candidato que seja ou que na familia integre pessoa com doenca crénica e/ou com deficiéncia, mediante apresentacdo de laudo médico.

7.4.2 Os discentes classificados que ndo preencherem as vagas disponibilizadas irdo compor o cadastro reserva e poderdo ser convocados a preenché-las ao

longo da vigéncia deste Edital.

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1181470&infra_sistema...
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7.5 DOCUMENTOS DO CANDIDATO

7.5.1 Documentos que devem ser anexados ao formuldrio no momento da inscrigao:

I. Documento de Identificagdo oficial com foto do candidato;

Il. Comprovante de Residéncia;

111. Histdrico escolar do ensino médio;

IV. Declaragdo de integrantes do grupo familiar que compartilham da mesma renda (anexo 04)

V. Documento de Identificagdo oficial com foto dos membros da familia que partilham da mesma renda
VI. Declaragdo Multipla de Renda, quando for o caso (anexo 03)

VIl. Comprovante de rendimento dos membros da familia (anexo 01);

VIII. Declaragdo de disponibilidade de tempo (anexo 08);

IX. Curriculo Lattes;

X. Certificados de atuagdo em pesquisas, extensdo (cursos, oficinas e semindarios) referente ao tema acessibilidade/inclusdo, quando houver;
XI. Carta de Motivagdo.

Xll. Comprovante de conta corrente ou conta facil;

7.5.2 O candidato que teve a analise socioeconémica deferida nos EDITAIS N2 01 e 03/PROCEA/UNIR/2022, estara dispensado de apresentar os itens Il, llI, IV, V e
VI novamente.

7.5.3 Ositens |, II, Il e IV deverdo ser apresentados originais e copias a serem conferidas no local, quando da entrega presencial.

8. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR
Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o bolsista monitor especial devera:

8.1 Acompanhar o aluno com deficiéncia e/ou TGD, auxiliando-o em suas atividades académicas em sala de aula e demais atividades diretamente ligadas ao
curso, respeitando-se a carga hordéria de dedicacdo de 10 horas semanais.

8.1.1 O bolsista monitor especial devera combinar, juntamente ao aluno acompanhado, as atividades de apoio a serem desenvolvidas, conforme as demandas
deste;

8.1.2 N3o é de responsabilidade do bolsista monitor especial a realizagdo das atividades académicas que cabem ao aluno acompanhado, apenas o apoio no
desenvolvimento destas;

8.1.3 Auxiliar os discentes na realizacdo das atividades propostas pelos docentes, sempre que compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia;
8.2 Orientar os discentes em suas atividades académicas, ajudando-os no uso das plataformas digitais e virtuais;

8.3 Assinar e descrever a frequéncia mediante ao atendimento realizado, sob orientacdo de cada orientador de seu respectivo Campi, e encaminhar o relatério
até o 3° dia util do més, para assinatura mediante SEI.

8.4 Prestar auxilio académico em disciplinas para as quais tenha condigdes de fazé-lo;
8.5 Orientar sobre servigos e atividades académicas (ensino, pesquisa e extensdo) disponiveis na Instituigdo;

8.6 Auxiliar na defini¢do de estratégias para melhoria do desempenho nas disciplinas, reportando-se ao orientador para sanar duvidas, solicitar sugestdes ou
encaminhar demandas quando necessario;

8.7 As atividades serdo desenvolvidas através de plataformas digitais ou de forma presencial, de acordo com as necessidades do discente atendido.

8.8 Preencher, mensalmente, relatério das atividades realizadas durante o acompanhamento, conforme modelo no anexo 09, e encaminhd-lo ao orientador até
o0 3° dia util de cada més;

8.9 Em caso de ndo solicitagdo do aluno acompanhado dentro do periodo previsto para tal, o monitor deverd utilizar o tempo disponivel para planejamento das
atividades a serem desenvolvidas com o aluno acompanhado e participar de atividades de formag&o voltadas a tematica de acessibilidade e inclusdo e/ou
tecnologias assistivas.

8.9.1 Caso o aluno acompanhado ndo realize solicitagdo de acompanhamento durante o periodo de um més, ou caso a solicitacdo realizada seja inferior a 10
horas semanais, o acompanhamento sera cancelado.

8.9.2 O relatério de atividades a que se refere o item 8.7 serdo encaminhados aos monitores através do e-mail cadastrado no SIGAA, ou entregues pelo
orientador;

8.9.3 Encaminhar, no momento do término da vigéncia do Termo de Compromisso ou de sua rescisdo, a PROCEA, através do e-mail capnes@unir.br, formulario
de autoavaliagdo e relatédrio final, conforme modelo a ser enviado por e-mail pela CAPNES.

8.9.4 Colaborar com a CAPNES e os orientadores na identificagdo de melhorias na execugdo do processo de ensino, propondo medidas ou recursos alternativos a
serem adotados;

9.DA COMISSAO DE SELECAO

9.1. A Comissao de Selegdo sera composta por servidores do quadro efetivo da UNIR, sendo nomeada mediante portaria emitida pela PROCEA.
9.2. E expressamente proibida a participagdo de membro da Comissdo de Selecdo na avaliagio de candidato(s) com o(s) qual(is):

I. Tenha vinculo de natureza conjugal, mesmo que separado judicialmente, divorciado ou companheiro;

1. Tenha vinculo de parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins com os candidatos a serem avaliados;

I1l. Sdo orientadores ou co-orientadores dos candidatos em projetos de pesquisa e/ou extensdo;

IV. Que sdo sécios de candidato ou tenham vinculo em atividade profissional, do tipo associativo civil ou comercial, ou ainda que mantenham algum tipo de
vinculo empregaticio.

9.3. Os candidatos terdo o prazo descrito no Item 11, para arguir as razdes de impedimento do indicativo de membros da Comissdo de Selegdo, conforme
expresso no Item 9.2 deste Edital, mediante solicitagdo a PROCEA pelo e-mail capnes@unir.br, cujo resultado sera divulgado, conforme cronograma definido por
este Edital.
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9.4. O membro da Comissdo de Sele¢do que der causa a motivo de suspei¢do ou impedimento, obrigatoriamente, devera manifestar-se imediatamente apds a
sua designacdo pela PROCEA;

9.5. 0 membro que se mantenha omisso sobre situagdo especificada no 9.2 podera sofrer sang¢Ges cabiveis.

9.6. Compete a PROCEA a substituicdo automatica de um ou mais membros da Comissdo de Sele¢do que ndo atenda aos requisitos deste Edital ou que tenha
declinado da nomeagdo em razdo de impedimentos ou suspeicdo;

9.7. Os critérios de substituicdo dos membros da Comissdo de Selegdo que eventualmente declinem da nomeagdo em razdo de impedimentos ou suspeigdo sdo
aqueles estabelecidos no Item 9.2 deste Edital.

9.8. A substituigdo de um ou mais membros da Comiss&o sera divulgada no site:_http://www.procea.unir.br/;

9.9. Cabera a Comissdo de Sele¢do conduzir os trabalhos, respeitando os critérios de Classificacdo (Item 7.3 deste Edital) e Desempate (Item 7.4 deste Edital).

9.10. A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de realizar entrevista individual, bem como solicitar outros documentos adicionais aos solicitados neste Edital,
para dirimir quaisquer duvidas ou obter os esclarecimentos que forem necessarios.

9.11. Ao término dos trabalhos, a Comissdo de Selegdo deverd redigir ata constando os tramites por ela adotados durante o processo, os candidatos
selecionados e a lista reserva, encaminhando posteriormente a PROCEA até o dia 13 de setembro de 2022.

9.12 A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de receber a documentacgio de forma presencial (caso necessario), prevista no item 7.5 deste Edital, bem como
realizar a entrevista com os candidatos.

9.13 Cabe a Comissdo de Selegdo a indicagdo de orientador responsével pelo acompanhamento do bolsista monitor, comunicando a CAPNES/PROCEA quando
houver necessidade de alteragdo deste.

10.DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR
10.1 Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do bolsista.
10.2 Manter a CAPNES atualizada sobre o desenvolvimento das atividades do bolsista, bem como sobre qualquer alteragdo na sua vida académica.

10.3 Receber e encaminhar a CAPNES, mensalmente, o relatdrio de atividades desenvolvidas pelo monitor.

11.CRONOGRAMA DE ATIVIDADE PERIODO LOCAL

ATIVIDADE PERIODO LOCAL

Divulgagdo do Edital e indicativo de comissdo para consulta publica 15 de julho Site da PROCEA: www.procea.unir.br

Recurso contra os termos do Edital e indicativo de comissdo 18 a 19 de julho E-mail: capnes@unir.br
Resultado dos recursos contra os termos do Edital e indicativo de comissao Site da UNIR: www.unir.br
20 de julho
Publicacgdo do Edital e Comisséo de Selecdo, apos recursos Site da PROCEA: www.procea.unir.br

Abertura das inscrices 21 de julho a 14 de Formulario

agosto eletronico: https://forms.gle/M8rnMXARocyqDJfk8
Analise Socioeconomica dos pedidos 15 a 19 de agosto PROCEA
Homologagdo das inscrigdes 16 de agosto Site da PROCEA: www.procea.unir
Recurso contra a homologagao das inscrigoes 16 a 18 de agosto E-mail: capnes@unir.br
Resultado dos recursos contra a homologacao das inscri¢oes 19 de agosto Site da PROCEA: www.procea.unir.br
Divulgagdo dos horarios das entrevistas

22 de agosto Site da PROCEA: www.procea.unir.br
Envio dos links das entrevistas ao e-mail de cada candidato
Manifestagao de nao recebimento do link da entrevista 23 a 24 de agosto E-mail: capnes@unir.br
Entrevistas 25,26 e 29 de agosto  |[Plataforma Google Meet
Resultado Preliminar 05 de setembro Site da PROCEA: www.procea.unir.br
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Recurso contra o resultado preliminar 06 a 08 de setembro E-mail: capnes@unir.br

Resultado dos recursos contra o resultado preliminar
12 de setembro Site da PROCEA: www.procea.unir.br

Resultado final apos recursos

Convocagao e divulgagdo de orientagdes para assinatura do termo de
compromisso

Data a ser divulgada |[Site da PROCEA: www.procea.unir.br

Assinatura do termo de compromisso

12. DA CONVOCACAO

12.1 Os candidatos aprovados compordo cadastro de reserva e serdo convocados pela ordem de classificagdo do resultado final do processo seletivo, mediante
necessidade de monitor especial de seus respectivos Campi

13. DOS RECURSOS

13.1 Cabera recurso contra os termos do Edital e indicativo de composigdo da Comissdo de Sele¢do através do envio de e-mail para o enderego capnes@unir.br,
sendo obrigatdria a identificagdo do candidato, nimero de matricula, nome completo e as razdes que fundamentam o referido recurso.

13.2 O recurso contra resultado preliminar da selegdo serd interposto em requerimento préprio (anexo 05), contendo o nome, o telefone de contato e as razdes
que fundamentam o referido recurso, devendo ser encaminhado ao e-mail: capnes@unir.br

13.3 Julgado procedente o recurso contra o resultado preliminar, o candidato terd sua inclusdo na lista de aprovados deste Edital, observada a ordem de
classificacdo.

14. CRITERIOS DE MANUTENGCAO DA BOLSA MONITORIA ESPECIAL

14.1 Sdo critérios para a manutengdo da Bolsa Monitoria Especial:

I. Ndo apresentar reprovagao por falta no periodo em que estiver matriculado;
II. indices satisfatorios de desempenho académico;

IIl. Manter bom relacionamento com orientadores da bolsa;

IV. Ter empatia com o aluno atendido;

V. Entregar em tempo habil os relatérios;

VI. Manter-se frequentemente em capacitagdo.

VII. Ndo receber qualquer outra bolsa paga por programas oficiais.

15. DA SUSPENSAO, DO DESLIGAMENTO E DO CANCELAMENTO DO AUXILIO

15.1. Estardo sujeitos a suspensdo, em carater temporario, da Bolsa Monitoria Especial os discentes que se enquadrarem nos seguintes casos:

I. Auséncia por motivo de doenga, acidente ou acompanhamento de familiar enfermo por periodo superior a 30 dias, mediante apresentagdo de laudo médico;
II. Discente que esteja em acompanhamento especial, conforme os casos previstos na Lei n2 6.202/1975 e Decreto Lei n2 1044/1985.

IIl. Quando o aluno acompanhado interromper suas atividades académicas por periodo superior a trinta dias consecutivos.

15.1.1 O periodo de suspensdo do discente se encerrara com o restabelecimento regular de suas atividades académicas, nos casos dos incisos | e Il, ou com o
retorno as atividades académicas do aluno acompanhado ou surgimento de nova demanda, nos casos do inciso Ill.

15.1.2 Na hipdtese de ndo comunicagdo sobre seu afastamento, o discente estara sujeito ao cancelamento da bolsa.

15.2. Estardo sujeitos ao cancelamento da Bolsa Monitoria Especial, a qualquer tempo, os discentes que se enquadrarem nos seguintes casos:

I. Descumprimento de qualquer clausula prevista neste Edital e no Termo de Compromisso;

Il. Abandono do curso;

Ill. Ndo obteng¢do do minimo de 50% de aprovagdo do total de disciplinas em que estiver matriculado em cada periodo;
IV Sofrer reprovagdo por falta;

V. Prética de atos ndo condizentes com o ambiente universitdrio, ou de irregularidades envolvendo o discente beneficiario da assisténcia estudantil, nos termos
estabelecidos por esta Instituigdo, garantida a ampla defesa e o contraditério.

15.2.1. O cancelamento da Bolsa Monitoria Especial ocorrera sem prejuizo das possiveis sang¢des legais.
15.3. Ocorrera o desligamento da Bolsa Monitoria Especial nos seguintes casos:
I. A pedido do discente por escrito, por meio de formulario préprio de desligamento encaminhado a Pré-Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis;

1. Ao término da vigéncia do Termo de Compromisso;
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Ill. Na conclusdo do curso de graduagdo no qual esteja matriculado;
IV. Por morte do discente;

V. Por transferéncia para outra Instituicdo ou mobilidade académica;
VI. Por desisténcia; e

VII. Por trancamento total do curso ou cancelamento de matricula.

15.4. Ficard a cargo da Pro-Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis estabelecer critérios de acompanhamento das exigéncias estabelecidas nos itens
anteriores.

15.5. Os valores recebidos indevidamente implicam o ressarcimento ao erario da Unido, por meio de emissdo de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), sem
prejuizo de outras sangdes legais.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O Edital tera validade de um ano a contar da homologag¢do do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo que a convocagdo dos
candidatos para preencherem as vagas da Bolsa Monitoria Especial dar-se-4 em fluxo continuo, conforme o surgimento de demanda durante o periodo de
vigéncia deste Edital.

16.1.1 O Edital podera ser reaberto a qualquer tempo, dentro do periodo de validade, para receber novas inscrigdes, exclusivamente para os campi em que ndo
houver mais candidatos classificados em cadastro reserva para serem convocados.

16.2 As atividades da Bolsa Monitoria Especial ndo poderdo causar qualquer prejuizo ao desempenho académico do aluno contemplado.

16.3 O discente que ndo assinar o Termo de Compromisso ou ndo atender a convoca¢do da PROCEA, conforme o cronograma (item 11) sera substituido por
outro académico selecionado, salvo quando no periodo previsto encontrar-se nas seguintes condi¢des: alunos reservistas (Decreto-lei n. 715/69); alunos
portadores de afecges congénitas ou adquiridas, infecgbes, traumatismo ou outras condigdes morbidas, determinando disturbios agudos ou agudizados
(Decreto-Lei n. 1.044/69); e discentes gravidas a partir do oitavo més de gestagdo e até 03 (trés) meses apds o parto (Lei n. 6.202/75).

16.3.1 Os candidatos que se encontram em algumas das condigBes acima estabelecidas deverdo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
encerramento do prazo de qualquer convocagdo ou do encerramento do prazo previsto no Termo de Compromisso, encaminhar a PROCEA e ao campus da
demanda documentagdo comprobatéria de sua condigdo, onde constem dados para contatos, devendo aguardar orientagdes da PROCEA sobre os
procedimentos a serem adotados.

16.4 Todas as informagdes referentes ao Edital serdo divulgadas no sitio eletronico da PROCEA_ www.procea.unir.br, sendo de responsabilidade do discente o
acompanhamento regular das informagdes no canal de comunicagdo acima citado.

16.5 Para esclarecimentos adicionais ou casos omissos e excepcionais, entrar em contato com a PROCEA através do telefone (69) 2182-2211 ou pelo e-mail:
capnes@unir.br.

16.6 Este Edital podera sofrer ajustes, sem prejuizo aos discentes que ja sejam beneficiarios, decorrentes de alteragées promovidas pelos Conselhos Superiores
da Universidade Federal de Ronddnia (UNIR) na Politica de Assisténcia Estudantil da UNIR ou nas resolugdes existentes.

Porto Velho, assinado e datado eletronicamente.

Prof2 Dra. NEIVA ARAUJO
Pré-Reitora de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis
PORTARIA N2 420/2021/GR/UNIR, DE 06 DE JULHO DE 2021

Documento assinado eletronicamente por NEIVA CRISTINA DE ARAUJO, Pré-Reitor(a), em 16/08/2022, as 20:00, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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